令和５年度共助会セミナー①

労務関連法規研修
～近年の労務管理における重要トピックスについて学ぶ～


１　日　時　　令和５年８月１日（火）１４：００～１６：００

２　方　法　　オンライン研修（上記日時でのリアルタイム実施）

３　対象者　　共助会会員（主に管理・監督者、人事・労務担当者等）

４　講　師　　株式会社インソース　坂田　二郎　氏
≪講師プロフィール≫
大手電機機器メーカーで20年以上人事部門を担当。労務管理だけでなく採用・教育・キャリア開発にも携わってきた人事のプロ。人材教育や採用に関する幅広い知識を交えながら、研修を進行する。






５　主な内容　
	（１）労務管理の基本

	
	① 労務管理とは　　　　　　　　　　　② 管理職としての心構え

	（２）労働基準法の基本

	
	① 労働基準法（以下、労基法）とは　　② 労基法のポイント　　　　　　　　
（参考1）労基法に違反した場合の主な罰則
（参考2）労働安全衛生法

	（３）近年の労務管理における重要トピックス

	
	① ハラスメント防止　　　　　　　　　② 改正育児・介護休業法
③ 育児休業・育児休暇　　　　　　　　④ 介護休業・介護休暇
⑤ 障がいのある方への対応　　　　　　⑥ 高齢者雇用に係る諸制度
⑦ 有期雇用契約者の待遇改善


　　※　適宜、個人ワークを行います。　※　質疑応答の時間を設ける予定です。


６　参加費　　無料

７　定　員　　５０名

８　申込方法
（１）参加申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。
（２）申込期限は令和５年７月５日（水）です。
（３）お申し込みが定員を超える場合には、抽選により受講者を決定します。
（４）抽選の結果通知は、７月１４日（金）に各会員事業所あてに郵送にて発送する予定です。７月２１日（金）を過ぎても通知が届かない場合には、恐れ入りますが、共助会事務局までお問い合わせください。
（５）受講決定者には、通知と合わせてテキストやZOOMのID・パスワード等を送付いたします。

９　推奨される受講環境
	項目
	基準

	パソコン
	「１人１台の PC」での受講を推奨しております。 

	マイク＆スピーカー
	内蔵または外部接続対応スピーカー、マイク（イヤフォン・ヘッドセット可）

	ＷＥＢカメラ
	内蔵または外部接続対応カメラをご用意ください。

	ネット環境
	有線 LAN での受講を推奨しております。 
無線 LAN、ポケット Wi-fi での受講も可能ですが、通信環境によっては接続が切断される、音声や映像の乱れ・遅延が発生する場合があります。

	ビデオ会議ツール
	ZOOMアプリを用いて実施します。
事前にPCへのインストールや接続テストをお願いします。
テスト接続先：http://zoom.us/test



10  お申込み・問い合わせ先
一般社団法人　埼玉県社会福祉事業共助会
電話：０４８－８３１－７５４７　FAX：０４８－８２２－２８８８
メール：info@saitama-kyojokai.jp
 



送信票不要　　（ＦＡＸ　０４８－８２２－２８８８）


令和５年度共助会セミナー①
「労務関連法規研修」参加申込書


	施設・団体№
	
	会員№
	

	施設・団体名
	
	職　名
	

	
	
	氏　名
	

	電話番号
	（　　　　）　　　　　―　　　　　　　　

	住　所
（通知等送付先）
	〒    －    


	備　考
	


※同一施設・団体から複数名申し込む場合も、申込書はお1人につき1枚ご提出ください。

申込期限　令和５年７月５日（水）
